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令和７年度 事業計画（案）について 

 
                   自　令和　７年　４月　１日  

         　  　　　至　令和　８年　３月３１日　 
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　第2章 

　2025年（令和７年）度 

　基本方針および目標（案） 
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　第３章 

　2025年（令和７年）度 

　事業計画（案） 
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　第４章 

　事務局体制／人事計画 

　（案） 

 

 
４－１　事務局体制 
　　２０２５年度において、DMOとしての組織の継続性を鑑み、体制強化を目指す。 

　　　　　・企業経営の視点からの財務担当の配置 

　　　　　・オールラウンダー的な職員の確保 

　　　　　・関係機関への派遣等を基本としつつ、職員採用を実施。 
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令和７年度 収支予算（案）について 

 
                     自　令和　７年　４月　１日  

         　  　　　  至　令和　８年　３月３１日 
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　第５章 

　2025年（令和７年）度 

　収支計画（案） 
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